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O1. (M) Za chwile zobaczy Panli|] opinie réznych ludzi na temat kobiet i mezczyzn. Odnosnie kazdej z opinii
prosze powiedzie¢ na ile zgadza sie Pan(i| ] badz nie z nig osobiscie.

Mozliwe wiele odpowiedszi.

ROTACJA

1. Mezczyzna powinien zarabiac, a kobieta dbac¢ o dom i dzieci

2. Kobiety i mezczyzni powinni miec takie same prawa i obowiqzki w opiece nad dziecmi

3. Ojcowie sg réwnie dobrymi opiekunami jak matki

4. Ojcodw zajmujgcych sie dziecmi czesciej sie docenia niz matki

5. Ojcdw zajmujgcych sie dzie¢mi rzadziej sie ocenia niz matki

6. Tylko kobiety sq w stanie dobrze zaopiekowac sie matym dzieckiem (do 1r.2.)

7. Czas spedzony z ojcem jest dla dziecka tak samo wartosciowy jak czas spedzony z matkg

8. Mate dziecko (do 1r.z.) w jednakowym stopniu potrzebuje kontaktu z matkg jak i z ojcem

9. Dla matego dziecka (do 1r.z.) wazniejszy jest kontakt z matkg niz z ojcem

10. Dla matego dziecka (do 1r.z.) nie ma znaczenia, czy opiekuje sie nim matka, czy ojciec

11. Opieka nad dzieckiem to nie praca

12. W domu z dzie¢mi zostajg osoby, ktérym nie chce sie pracowacd

13. Pracodawcy wolg zatrudnia¢ mezczyzn

14. Kobietom, ktére nie majg dzieci tatwiej awansowad / rozwijac sie zawodowo

15. Kobiety posiadajgce dzieci lepiej organizujg swojg prace zawodowq, lepiej planujg czas

16. Kobiety posiadajgce mate dzieci (do 1r.z.) angazujqg sie w swojqg prace zawodowq mniej niz
kobiety bezdzietne i mezczyini

17. Jesdli kobiety i mezczyzni w rdbwnym stopniu bedq zajmowac sie dziecmi ich warto$¢ na rynku pracy
sie wyrbwna

18. Zajmowania sie dzieckiem i obowigzkami domowymi nikt nie ceni

19. Poza kwestiami biologicznymi (urodzenie, karmienie piersig) obie ptcie mogq tak samo dobrze
zajmowac sie dzieckiem (do 1 roku zycia)

Zdecydowanie sie zgadzam
Raczej sie zgadzam

Ani sie zgadzam ani nie
Raczej sie nie zgadzam

W ogdle sie nie zgadzam

oD -

Zadaj jezeli ma statg prace i/lub pracuje dorywczo i/lub jest na urlopie wychowawczym/macierzyhskim

02. (skala 1-7, opisane krance skali) Ktére z ponizszych stwierdzen jest Pan(i| u] blizsze? Jesli bardziej zgadza
sie Panli|] ze stwierdzeniem po prawej stronie tym blizej prawej strony prosze przesungc¢ suwak, im bardziej
ze stwierdzeniem po lewej — tym blizej lewej strony prosze przesungc¢ suwcak.

1. Praca to zrédto satysfakcji, nie zrezygnowat[a | Joym z pracy nawet jesli bytoby mnie na te stac
2. Praca to wytgcznie zrédto utrzymania, gdym mlogta | gt] to bym nie pracowat[a | ]

03. (SKALA) Kazdy cztowiek ma inng hierarchie wartosci. Prosze powiedzie¢ jak to jest w Pan[i| a]
oceniajgc kazde z ponizszych stwierdzen na skali, gdzie: A\
1 —w ogdle nie wazne
2
3
4
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5
6
7 — bardzo wazne

ROTACJA

Rodzina

Mitos¢ / partner

Dzieci

Przyjaciele

Wyksztatcenie

Doksztatcanie sie, state samodoskonalenie
Praca zawodowa

Polska

9. Lokalna spotecznose, np.: wies, miasto, dzielnica
10. Religia

11. Redlizowanie swoich pasji, zainteresowan

12. Dziatalnos¢ charytatywna, niezarobkowa praca na rzecz innych

N AW~

WIEDZA | OPINIA NA TEMAT URLOPOW

P1. (M) Czy styszat[a|] Panli|] o ponizszych urlopach?

Mozliwe wiele odpowiedszi.

podstawowy urlop macierzynski
dodatkowy urlop macierzynski
urlop rodzicielski

urlop ojcowski

zaden z powyzszych

oL -

PYTAJ O WSZYSTKIE URLOPY, KTORE ZNA
P2. (O) Prosze powiedziec jakie sq zasady ponizszych urlopdw

1. Komu przystuguje / kto moze z niego skorzystac?
2. lle frwa?
3. Czy jest obowigzkowy?

e Tak

e Nie

e Nie wiem

4. Jakie jest wynagrodzenie? Prosze podac ile % aktualnej pensji otrzymuje osoba bedqca w trakcie takiego
urlopu.

ROTACJA
1. Urlop macierzynhski
2. Dodatkowy urlop macierzynski
3. Urlop ojcowski
4. Urlop rodzicielski

99. Nie wiem

P3. (s) A czy styszat[a|] Pan[i|] o dyrektywie Unii Europejskiej, ktéra wymaga od wszystkich krajow.
cztonkowskich wdrozenie 2-miesiecznych, ptatnych urlopdw rodzicielskich dla mezczyzn (bez mozli
przekazania tego urlopu na rzecz matki).
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Mozliwa tylko jedna odpowiedz.

1. Tak

2. Nie
ROTACJA PYTAN P4+P4a/ P5+P5a/ P6+Péa
PREZENTACJA SCHEMATU DO PYTANIA P4

. % Ministerstwo Pracy HP— |

B RS Urlopy rodzicéw P

| deZIICfE’I'Skf.gOV.]Of z tytutu narodzin dziecka o

mozna wykorzystac w okresie od
narodzin dziecka do ukonczenia
przez nie 1 roku zycia

2 tygodnie

uprawnienia
mamy

20 tygodni 6 tygodni | 26 tygodni |
| | . T -

Podstawowy urlop macierzyriski Dodatkowy urlop macierzyriski Urlop rodzicielski Urlop wychowawczy
¥ powykorzystaniu po porodzie co najmniej 14 tygodni bedzie mozna wykorzystad ¥ bedzie mozna wykorzystac w jednej, dwoch w wymiarze do 3 lat,

tego urlopu mama dziecka moze zrezygnowad w jedne] lub dwoch czesciach, lub trzech czesciach, nastepujacych bezpo- mozna wykorzystad

z pozostale] jego czedci pod warunkiem skorzystania nastepujacych bezposrednio drednio po sobie i nie krdtszych niz 8 tygodni do czasu ukoriczenia

Z niej przez tate dziecka po sobie | obejmujacych » rodzice dziecka beda mogli réwniez korzystaé przez dziecko 5 roku
¥ nie wiecej niz 6 tygodni tego urlopu mozna wykorzystaé tydziert lub jego wielokrotnos¢ Z tego urlopu w tym samym czasie Zycia

réwniez przed przewidywana data porodu

P4. (S) Czy uwaza Panli|], ze mezczyzni powinni bra¢ ,urlopy ojcowskie”
(2 tygodnie, mozna wykorzystac¢ od narodzin dziecka, do ukoriczenia przez nie 1r.2.)?2

Mozliwa tylko jedna odpowiedz.

1. Zdecydowanie tak
2. Raczejtak

3. Raczejnie

4. [decydowanie nie
5. Nie wiem

P4a. (O) Dlaczego tak Pan[i|] uwaza?

Zostawic¢ okienko na odpowiedz.
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PREZENTACJA SCHEMATU DO PYTANIA P5

Urlop ojcowski

mozna wykorzystac w okresie od
narodzin dziecka do ukoriczenia
przez nie 1 roku zycia

. Ministerstwo Pracy 2 -~

| % i Polityki Spotecznej Urlopy rodzicow
| deZI'CfE’fSM.gOV.p/‘ 7 tytutu narodzin dziecka

|

I

2 tygodnie

uprawnienia
mamy

20 tygodni 6 tygodni | 26 tygodni |
| | -~ - — —
1 .
Podstawowy urlop macierzyriski Dodatkowy urlop macie cynski Urlop rodzicielski un o wychowawczy
?» powykorzystaniu po porodzie co najmniej 14 tygodni bedzie mozna wykarzystat ¥ bedzie mozna wykorzystac w jednej, dwéch ww niarze do 3 lat,
tego urlopu mama dziecka moze zrezygnowad w jednej lub dwdch czesdci: Y, lub trzech czesciach, nastepujacych bezpo- mo i wykorzystac
z pozostalej jego czesci pod warunkiem skorzystania nastepujgcych bezpodredm srednio po sobie i nie krotszych niz 8 tygodni de zasu ukoriczenia
Z niej przez tate dziecka po sobie i obejmujgcych » rodzice dziecka beda mogli réwniez korzystac * sez dziecko 5 roku
¥ nie wiecej niz & tygodni tego urlopu mozna wykorzystaé tydzier: lub jego wielokrotnosé z tego urlopu w tym samym czasie e

réwniez przed przewidywana data porodu

P5. (S) Czy uwaza Panli| ], ze mezczyzini powinni bra¢ ,urlopy rodzicielskie"

(Od 8 do 26 tygodni. Mozna wykorzystac w jednej, dwdch lub trzech czesciach, nastepujgcych
bezposrednio po sobie i nie krdtszych niz 8 tygodni. Rodzice mogq korzystac z tego urlopu w tym samym
czasie)?

Mozliwa tylko jedna odpowiedz.

1. Zdecydowanie tak
2. Raczejtak

3. Raczejnie

4. [decydowanie nie
5. Nie wiem

P5a. (O) Dlaczego tak Panli|] uwaza?

Zostawi¢ okienko na odpowiedz.

Pé. (S) Czy Pan[i| a] zdaniem dyrektywa Unii Europejskiej, ktéra wymaga od krajow cztonkowskich-wdrozeni
2-miesiecznych, ptatnych urlopdw rodzicielskich dla mezczyzn (bez mozliwosci przekazania tego urlopy
rzecz matki) to dobry pomyst?

Mozliwa tylko jedna odpowiedz.

Zdecydowanie tak
Raczej tak
Raczej nie
Zdecydowanie nie

N~
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5. Nie wiem

Péa. (O) Dlaczego tak Pan[i|] uwaza?

Zostawi¢ okienko na odpowiedz.

P7. (S) Prosze powiedzie¢ na ile zgadza sie Pan(i|] bqdz nie z ponizszymi zdaniami
ROTACJA

Mozliwa tylko jedna odpowiedz.

—_

Korzystanie z urlopu rodzicielskiego powinno by¢ decyzjg rodzicdw, nie mozna nikomu tego nakazywad
prawnie

Mezczyzna tez moze zostaé na kilkka miesiecy w domu z dzieckiem

Ojciec w domu z dzieckiem budzi zdziwienie otoczenia

Facet jest od zarabiania, kobieta jest od opieki nad dzie¢mi/zajmowania sie dziecmi

Ojciec opiekujgcy sie dzieckiem, matka w pracy to wbrew naturze

Ojciec opiekujgcy sie dzieckiem to nowoczesny trend

Ojciec opiekujgcy sie dzieckiem to tfrend wart nasladowania

Nalezy zachecac¢ mezczyzn, zeby wspdtdzielili z matkg opieke nad dziecmi

Oddawanie mezczyznom urlopu rodzicielskiego jest dziataniem przeciwko matkom, to one powinny
spedzi¢ z dzieckiem wiecej czasu

MoONG WD

Zdecydowanie sie zgadzam

Raczej sie zgadzam

Ani sie zgadzam ani sie nie zgadzam
Raczej sie nie zgadzam
Zdecydowanie sie nie zgadzam

Nie wiem

AR

KORZYSTANIE Z URLOPOW

Zadaqj jezeli posiada dzieci

K1. (M) Czy kiedykolwiek korzystat[a | ] Pan][i|] z ponizszych urlopdw

Mozliwe wiele odpowiedszi.

1. Urlop macierzyhski (obecnie przystuguje matkom maksymalnie do 20 tyg) [WYSWIETLA SIE TYLKO
KOBIETOM]

2. Urlop ojcowski (2 tygodnie, mozna wykorzysta¢ od narodzin dziecka, do ukonczenia przez nie 1r.z.)
[WYSWIETLA SIE TYLKO MEZCZYZNOM]

3. Urlop rodzicielski (obecnie jest to maksymalnie 26 tygodni ptatnego urlopu do wykorzystania przez

matke lub przez ojcal)

Urlop wychowawczy (bezptatny)

Urlop wypoczynkowy brany z uwagi na pojawienie sie dziecka na $wiecie

Zwolnienia lekarskie brane z uwagi na chorobe dziecka

Zaden z powyzszych

No o~

Zadaj jezeli KOBIETA & CO NAJMNIEJ 1 DZIECKO réwne lub ponizej10 R.Z

B1. (S) Czy Pani mqz/ partner skorzystat z urlopu ojcowskiego (2 tygodnie, mozna wykorzystac-od'n
dziecka, do ukonczenia przez nie 1r.z.)2
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Mozliwa tylko jedna odpowiedz.

1. Tak
2. Nie

Zadaj jesli MEZCZYZINA & POSIADA DZIECI & NIE BYt NA URLOPIE ojcowskim i/lub rodzicielskim

S1. (s) Ktére z ponizszych stwierdzen najlepiej pasuje do Pana sytuacji kiedy Pana dziecko byto mate
(ponizej 1r.z.)
Jesdli ma Pan kilkoro dzieci prosze powiedzie¢ jak byto w przypadku ostatnio urodzonego dziecka.

MoZzliwa tylko jedna odpowiedz.

Pracowatem zaréwno ja, jak i matka dziecka

Pracowatem ja, a matka dziecka byta na urlopie

Nie pracowatem ani ja, ani matka dziecka

Nie pracowatem zajmowatem sie dzieckiem, matka dziecka pracowata

AN =

BARIERY OJCOWSKI

Zadaqj jesli KOBIETA & co najmniej jedno dziecko rowne lub ponizej 10 r.z & PARTNER NIE SKORZYSTAL 7
OJCOWSKIEGO

B2. (M) Dlaczego Pani mqz / partner nie skorzystat z urlop ojcowskiego (2 tygodnie, mozna wykorzystaé od
narodzin dziecka, do ukoriczenia przez nie 1r.z.)?2

Mozliwe wiele odpowiedszi.
ROTACJA

Awansowat / spodziewat sie awansu

Nie mogt sobie pozwoli¢ na przerwe w karierze zawodowej

Obawiat sie utraty pracy / pozycji w pracy

Nie chciat, obawiat sie opieki nad tak matym dzieckiem

Miatam obawy, czy poradzitby sobie z tak matym dzieckiem

Nie wiedzielismy, ze jest taka mozliwose

Nie potrzebowatam pomocy, sama sobie Swietnie radzitam [DLA KOBIET]

Nie skorzystatem, bo byta matka dziecka i nie byto takiej potrzeby [DLA MEZCZYZN]
Inne (jakie?)

WONCOA~WN =

Zadaj jesli WIECEJ NIZ 3 ODPOWIEDZI

B2a. (M) Prosze wskaza¢ 3 gtdwne powody dlaczego Pani mqz / partner nie skorzystat z urlopu ojcowskiego.

WYMIENIONE W B2. ROTACJA. MAKSYMALNIE 3.

Zadaj jedli MEZCZYINA & co najmniej jedno dziecko réwne lub ponizej 10 rz & NIE 'SKO
OJCOWSKIEGO N

B3. (M) Dlaczego nie skorzystat Pan z urlopu ojcowskiego (2 tygodnie, mozina wykorzystac.o
dziecka, do ukonczenia przez nie 1r.z.)2
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Mozliwe wiele odpowiedzi.

Awansowatem / spodziewatem sie awansu

Nie mogtem sobie pozwoli¢ na przerwe w karierze zawodowej

Obawiatem sie utraty pracy / pozycji w pracy

Nie chciatem, ocbawiatem sie opieki nad tak matym dzieckiem

Miatem obawy, czy poradzitoym sobie z tak matym dzieckiem

Nie wiedziatem, Ze jest taka mozliwosé

Nie potrzebowatam pomocy, sama sobie $wietnie radzitam [DLA KOBIET]

Nie skorzystatem, bo byta matka dziecka i nie byto takiej potrzeby [DLA MEZCZYZN]
Inne (jakie?)

VONG A WN -~

Zadaj jesli WIECEJ NIZ 3 ODPOWIEDZI
B3a. (M) Prosze wskazac 3 gtdwne powody
Mozliwe wiele odpowiedzi.

WYMIENIONE W B3. ROTACJA. MAKSYMALNIE 3.

BARIERY - RODZICIELSKI

Zadaj jesli co najmniej jedno dziecko réwne lub ponizej 7 r.z & NIE SKORZYSTAL Z RODZICIELSKIEGO

B4. (M) Dlaczego nie skorzystat[a|] Panli|] z urlopu rodzicielskiego?2

Mozliwe wiele odpowiedszi.

ROTACJA

Nie moglismy sobie pozwoli¢ finansowo

To zbyt dtuga przerwa w karierze zawodowej

Awansowat[e | e]m / spodziewat[a | e]m sie awansu

Obawiat[a | e]m sie utraty pracy / pozycji w pracy

Chciat[a | e]m ukonczy¢ szkote / studia/ specjalizacje

Prowadze wtasng dziatalno$¢ gospodarczg, nie mogt[a | elm sobie na to pozwoli¢, ryzyko utraty

klientow

Nie jest to dobrze widziane w mojej firmie/ zaktadzie pracy

[TYLKO MEZCZYZNI] Obawiatem sie opieki nad tak matym dzieckiem

[TYLKO MEZCZYZNI] Obawiatem sie reakciji znajomych, rodziny

0. [TYLKO MEZCZYZNI] Opieka nad tak matym dzieckiem to zadanie dla kobiety, mezczyzna wkracza,
gdy dziecko jest juz starsze

11. [TYLKO MEZCZYINI] Zona/ partnerka mi nie pozwolita, wolata sama wykorzystaé ten urlop

12. [TYLKO KOBIETY] Bytam zmeczona urlopem macierzyfskim

13. [TYLKO KOBIETY] Chciatam wréci¢ do pracy / tesknitam za pracg

14. [TYLKO KOBIETY] Chciatam rozwijac sie zawodowo

15. [TYLKO KOBIETY] Chciatam, zeby partner mogt skorzystac

16. Chciat[a | e]m, zeby dziecko poszto do ztobka, jak najszybciej miato kontakt z innymi dzie¢

17. Opieka nad dzieckiem to ciezsza praca niz praca zawodowa

18. Catodniowa opieka nad dzieckiem jest dla mnie zbyt nuzgca i monotonna

19. Inne (jakie?)

AR

= 000N
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Zadaj jesli WIECEJ NIZ 3 ODPOWIEDZI

B4A. (M) Prosze wskazac¢ 3 gtéwne powody dlaczego nie skorzystat[a|] Panli|] z urlopu rodzicielskiego?
WYMIENIONE W B4. ROTACJA. MAKSYMALNIE 3.

Mozliwe wiele odpowiedszi.

DRIVERY - OJCOWSKI

Zadaqj jesli KOBIETA & co najmniej jedno dziecko rowne lub ponizej 10 r.z & PARNER SKORZYSTAL Z
OJCOWSKIEGO

D1. (M) Co sktonito Panstwa do tego, by Pani partner skorzystat z urlopu ojcowskiego (2 tygodnie, mozna
wykorzysta¢ od narodzin dziecka, do ukonczenia przez nie 1r.z.)?2

Mozliwe wiele odpowiedszi.

ROTACJA

Chciat aktywnie uczestniczy¢ w wychowaniu dziecka

Chciat pomdc mi w wychowaniu/ opiece

Jest tak samo odpowiedzialny za opieke nad dzieckiem jak ja

Chciat spedzac z dzieckiem wiecej czasu

Mie¢ lepszy kontakt z dzieckiem

Czas spedzony z dzieckiem na urlopie bedzie procentowat w przysztosci
Chciat poczuc¢ sie tatg na peten etat

Chciat wzig¢ wolne i odpoczg¢ od pracy zawodowej

Chciat przy okazji zatatwic zalegte sprawy, na ktdre nie miat czasu pracujgc zawodowo (np.
remont, naprawa samochodu, itp.)

10. Wykorzystat urlop ojcowski na wyjazd

11. Inne (jakie?)

VN A~LON

Zadaj jesli WIECEJ NIZ 3 ODPOWIEDZI

D1A. (M) Prosze wskaza¢ 3 gtéwne powody?
Mozliwe wiele odpowiedszi.
WYSWIETL WYMIENIONE W D1. ROTACJA. MAKSYMALNIE 3.

Zadaj jesli MEZCZYINA & co najmniej jedno dziecko rowne lub ponizej 10 r.z & SKORZYSTAt 7 URLOPU
OJCOWSKIEGO

D2. (M) Co sktonito Pana do skorzystania z urlopu ojcowskiego (2 tygodnie, mozna wykorzysta¢ od narodz:n
dziecka, do ukonczenia przez nie 1r.2.)2

MozZliwe wiele odpowiedszi.

ROTACJA

Chciatem aktywnie uczestniczy¢ w wychowaniu dziecka
Chciatem poméc partnerce w wychowaniu/ opiece
Jestem tak samo odpowiedzialny za opieke nad moim dzieckiem jak moja zona/ partnerk
Chciatem spedzac z dzieckiem wiecej czasu

Mie¢ lepszy kontakt z dzieckiem

LN -
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Czas spedzony z dzieckiem na urlopie bedzie procentowat w przysztosci

Chciatem poczu¢ sie tatg na peten etat

Chciatem wzig¢ wolne i odpoczg¢ od pracy zawodowej

Chciatem przy okazji zatatwi¢ zalegte sprawy, na ktére nie miatem czasu pracujgc zawodowo (np.
remont, naprawa samochodu, itp.)

10. Wykorzystatem urlop ojcowski na wyjazd

11. Inne (jakie?)

00N o

Zadaj jesli WIECEJ NIZ 3 ODPOWIEDZI

D2A. (M) Prosze wskazac¢ 3 gtéwne powody?
Mozliwe wiele odpowiedzi.

WYMIENIONE W D2. ROTACJA. MAKSYMALNIE 3.

DRIVERY - RODZICIELSKI

Zadaj jesdli co najmniej jedno dziecko réwne lub ponizej 7 r.z & SKORZYSTAL Z RODZICIELSKIEGO
D3. (M) Co sktonito Pan[ig | a] do skorzystania z urlopu rodzicielskiego?
Mozliwe wiele odpowiedszi.

Che¢ odpoczynku od pracy zawodowej

Niestabilna sytuacja zawodowa / brak perspektyw

Brak satysfakciji z pracy zawodowej

Niskie zarobki

Spojrzenie na zycie z innej perspektywy

Che¢ spedzenia czasu z dzieckiem, takze w codziennych sytuacjach

Mozliwos¢ towarzyszenia dziecku w poznawaniu swiata

Mie¢ wiekszy wptyw na wychowanie dziecka

Budowanie gtebszej wiezi z dzieckiem

10. Czas spedzony z dzieckiem na urlopie bedzie procentowat w przysztosci

11. Nikt nie zajmie sie moim dzieckiem tak dobrze jak ja

12. Mam dziecko wymagajqce specjalnej opieki — chore, alergiczne, ze specjalnymi wymaganiami
zywieniowymi, itp.

13. [TYLKO KOBIETY] To obowigzek kazdej mamy

14. [TYLKO KOBIETY] Miatabym wyrzuty sumienia gdybym wrdcita zbyt szybko do pracy

15. Bat[a | e] m sie opinii znajomych, rodziny gdybym zrezygnowat[a | ] z takie] mozliwosci

16. Partner mnie namaowit/ przekonat / zmusit

17. To byto dla mnie wyzwanie, a ja lubie wyzwania

18. Chciat[a | e]m przy okazji zatatwi¢ zalegte sprawy, na ktére nie miat[a | e]m czasu pracujgc
zawodowo (np. remont, naprawa samochodu, itp.)

19. Wykorzystat[a | e]m urlop rodzicielski na wyjazd

20. Inne (jakie?)

VONO LN~

Zadaj jesli WIECEJ NIZ 3 ODPOWIEDZI
D3A. (M) Prosze wskaza¢ 3 gtéwne powody?
Mozliwe wiele odpowiedszi.

WYMIENIONE W D3. ROTACJA. MAKSYMALNIE 3.

KORZYSTANIE Z URLOPU RODIZICIELSKIEGO
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rch thinkforword

Kwestionariusz

OSOBY KORZYSTAJACE Z URLOPU RODZICIELSKIEGO
K2. (N) Kiedy i jak dtugo trwat Pan(i| a] urlop rodzicielski2
I___I'miesigc|___lrok

K3. (S) Jaka byta Panli| a] forma zatrudnienia w momencie brania urlopu rodzicielskiego?

MoZzliwa jedna odpowiedz.

Umowa o prace

Rozliczenie B2B (faktura)

Jestem przedsiebiorcq

Umowa zlecenie/umowa o dzieto
Inna (jaka?)

oD -

K4. (S) Czy w trakcie urlopu pracowat[a|] Panli|] jeszcze zawodowo? (umowa zlecenie, zlecenia
niezalezne, dodatkowe prace zarobkowe)

Mozliwa jedna odpowiedz.

1. tak
2. nie

K5. (N) Jaki byt % udziat Pan(i| a] dochodu w budzecie catejrodziny w momencie decyzji o wzieciu urlopu
rodzicielskiego?2 Jesli nie wie Pan(i|] doktadnie prosze podac w przyblizeniu.
1%

Ké. (N) Jaki jest obecnie % udziat Panli| a] dochodu w budzecie catejrodziny?2 Jesli nie wie Panli|]
doktadnie prosze podac w przyblizeniu.
1%

K7. (S) Jak ocenia Panli|] decyzje o urlopie rodzicielskim.

Mozliwa jedna odpowiedz.

Bardzo dobra decyzja
Raczej dobra decyzja
Ani dobra ani zta
Raczej zta decyzja
Bardzo zta decyzja

LN -

K8. (O) Dlaczego tak Panli|] uwaza?

Zostawi¢ miejsce na odpowiedz.

K9. (S) Czy gdyby obecnie stat Pan(i|] przed decyzjq czy wziqc urlop rodzicielski zdecydowat[a | Jby sie
Panli|] na to ponownie?

Mozliwa jedna odpowiedz.

1. Zdecydowanie tak
2. Raczejtak

3. Raczejnie

4. Ildecydowanie nie
5. Nie wiem

Zadaqjjesli odpowiedz raczej nie lub zdecydowanie nie
K10. (O) Dlaczego nie zdecydowat[a | ]by sie Pan[i|] ponownie na taki urlop?
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Kwestionariusz

Zostawi¢ miejsce na odpowiedz.

POMYSLY WSPIERAJACE

E1. (S) Ktdére z ponizszych pomystdw mogtyby zacheci¢ mezczyzn do brania urlopdw rodzicielskich?
LISTA. ROTACJA

MoZzliwa jedna odpowiedz.

e Uswiadamianie, informowanie, ze majg takg mozliwos¢ i jak to zatatwic/ jakie majg prawa — np.
newsletter w pracy

e Przygotowanie $ciggi - plan dnia/ plan dziatania

e Szkolenia / warsztaty dla ojcdw z opieki nad dzieckiem

e Szkolenia on-line

e Dofinansowanie urlopu do 100% stawki wynagrodzenia

e Mozliwosc pracy zdalnej

e Dostep do aplikacji wspierajgcej rodzicdw w opiece nad dziecmi

e Wieksza liczba przyktaddw (znanych ojcdw) biorgcych urlopu rodzicielskie
e Wieksza otwarto$é kobiet na dzielenie sie urlopami rodzicielskimi

e Wieksza chec kobiet do brania odpowiedzialnosci za utrzymanie rodziny
1. Bardzo zachecajgce

2. Raczejzachecajgce

3. Anizachecajgce ani nie zachecajgce

4. Raczej nie zachecajgce

5. Zdecydowanie nie zachecajgce




